GAL PESCA ABRUZZO
AVVISO SELEZIONE RESPONSABILE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO
VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Il giorno 3 aprile 2025 alle ore 12,30, si & riunita presso la Camera di Commercio Chieti-Pescara,
sede di Pescara via Conte di Ruvo 2, la Commissione di valutazione dell’Avviso Pubblico per il
conferimento dell’incarico di Responsabile Amministrativo Finanziario del GAL Pesca Abruzzo.

Sono presenti il Dott. Valerio Roberto Cavallucci in qualita di Presidente, il Dott. Alessandro
Fasciani in qualita di Segretario e il Dott. Salvatore Florimbi in qualita di componente.

Preliminarmente la Commissione prende in esame quanto disposto dall’Avviso pubblico
relativamente alle finalita e all’organizzazione della prova orale. In particolare la Commissione
dispone che per I'accertamento dell’esperienza dei candidati in materia di “direzione e gestione di
programmi e progetti relativi ai Fondi Strutturali”, di “esperienza di gestione di servizi, procedure e
gestione di istruttorie amministrative specifiche nel comparto della pesca e dell’acquacoltura”, di
“conoscenza delle procedure di archiviazione e custodia in sicurezza della documentazione
amministrativa e tecnica e I'esperienza nell'implementazione di piattaforme telematiche per la
raccolta di dati inerenti progetti e programmi” nonché per l'accertamento degli “aspetti
motivazionali, le capacita gestionali connesse al ruolo, l'orientamento all'innovazione
organizzativa” si procedera alla formulazione di un’unica domanda “aperta” che chieda di
illustrare le esperienze maturate in merito. Quanto all’accertamento della “conoscenza del Reg.
(UE) n. 2021/1139 relativo al Fondo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura (FEAMPA)
nonché del Reg. (UE) 2021/1060” la Commissione decide di predisporre 3 fogli ciascuno
contenente una coppia di domande, la prima sul Reg. (UE) 2021/1139 e la seconda sul Reg. (UE)
2021/1060. Allo stesso modo per I'accertamento della “conoscenza del Codice dei Contratti
Pubblici e provvedimenti connessi” la Commissione predispone 3 fogli ciascuno contenente una
coppia di domande. Il candidato estrarra un foglio per ogni area tematica e formulera le proprie
risposte. In merito alla valutazione delle risposte la Commissione provvedera ad attribuire un
punteggio da 1 a 5. A conclusione della prova la Commissione attribuira il punteggio complessivo

sommando i punteggi assegnati a ciascuna area tematica.
Nel dettaglio la Commissione elabora i seguenti quesiti:

1. Il candidato illustri le esperienze professionali piu significative con specifico riferimento
all’attuazione di programmi e progetti finanziati da Fondi Comunitari (domanda diretta)
2. Circa la conoscenza dei Regolamenti UE 1139/ 2021 e 1060/2021 il candidato illustri:
(estrazione a sorte di uno dei tre fogli contenenti le due domande di seguito indicate)
FOGLIO 1
2.1. Le quattro priorita e la dotazione finanziaria del FEAMPA (artt. 3 e 4 Reg. UE 1139/ 2021)
2.2. Lo sviluppo locale di tipo partecipativo e i Gruppi di Azione Locale (artt. 31 e seguenti Reg

UE 1060/2021) |
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FOGLIO 2

2.3. l'intensita dell’aiuto pubblico e le deroghe previste in materia (art. 41 e All. lll Reg. UE
1139/ 2021)

2.4. 11 ruolo e la composizione del Comitato di sorveglianza (artt. 39 e seguenti Reg UE
1060/2021)
FOGLIO 3

2.5. Le operazioni o spese non ammissibili al FEAMPA (art. 13 Reg. UE 1139/ 2021)
2.6. Gli obiettivi comuni strategici di FERS, FSE+, Fondo di coesione e FEAMPA (art. 5 Reg UE
1060/2021)
Il candidato illustri le esperienze di gestione di servizi, procedure e gestione di istruttorie
amministrative specifiche del comparto della pesca e acquacoltura (domanda diretta)
Circa la conoscenza del Codice degli appalti (D. Lgs. 36/2023) il candidato illustri: (estrazione a
sorte di uno dei tre fogli contenenti le due domande di seguito indicate)
FOGLIO 1
4.1. Ruolo e funzioni del RUP nonché I'evoluzione da Responsabile Unico del Procedimento a
Responsabile Unico del Progetto (art. 15)
4.2. Principio di rotazione degli affidamenti (art.49)
FOGLIO 2
4.3. Funzione e limite delle soglie di rilevanza europee (art. 14), nonché le soglie previste per
gli affidamenti diretti
4.4. Composizione e funzioni della Commissione giudicatrice (art. 93)
FOGLIO 3
4.5. Procedure di affidamento sotto soglia (art. 50)
4.6. Procedure di controllo sul possesso dei requisiti (art. 52)
Il candidato illustri le proprie esperienze e conoscenze delle procedure di archiviazione e
custodia in sicurezza della documentazione amministrativa e tecnica e nell’'implementazione di
piattaforme telematiche per la raccolta di dati inerenti progetti e programmi (domanda
diretta)
Il candidato, facendo riferimento alle proprie esperienze professionali, illustri attitudini
motivazionali, capacita gestionali connesse al ruolo, orientamento all'innovazione
organizzativa (come pensa di interpretare il ruolo di responsabile amministrativo finanziario in
riferimento alle mansioni attribuite?) (domanda diretta)

Alle ore 12,45, in riferimento alla convocazione dei candidati inviata dal Responsabile del
Procedimento Riccardo Padovano a mezzo PEC in data 27 marzo 2025, la Commissione invita il
candidato Marco De Vecchis a entrare nella sala predisposta per i colloqui. La Commissione

procede alla verifica del documento di identita.

Si da atto che il Dott. Marco De Vecchis ha estratto le domande di seguito indicate.

Circa la conoscenza dei Regolamenti UE 1139/ 2021 e 1060/2021:

Circa la conoscenza del Codice degli appalti (D. Lgs. 36/2023):

— Le quattro priorita e la dotazione finanziaria del FEAMPA (artt. 3 e 4 Reg. UE 1139/ 2021)
— Lo sviluppo locale di tipo partecipativo e i Gruppi di Azione Locale (artt. 31 e seguenti Reg
UE 1060/2021)
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— Ruolo e funzioni del RUP nonché I'evoluzione da Responsabile Unico del Procedimento a
Responsabile Unico del Progetto (art. 15)
— Principio di rotazione degli affidamenti (art.49)

A conclusione del colloquio la Commissione invita il candidato a lasciare la sala. Si procede, quindi,
all’attribuzione dei punteggi da parte della Commissione alle diverse aree tematiche nell’ordine
previsto nell’Avviso:

Area 1: punteggio 4,5
Area 2: punteggio 4
Area 3: punteggio 4,5
Area 4: punteggio 5
Area 5: punteggio 4,5
Area 6: punteggio 4,5.

Pertanto la Commissione attribuisce alla prova orale del candidato Marco De Vecchis il punteggio

complessivo di 27.

Nella tabella che segue si riassume I'attribuzione dei punteggi assegnati alla prova orale del

candidato.
/.
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Prova orale

Candidato RAF

Criterio Punteggio
De Vecchis

Esperienza di direzione e gestione di
programmi e progetti relativi ai Fondi massimo 5 punti 4,5
strutturali e investimenti europei

Conoscenza del Reg.{UE) n. 2021/1139
relativo al Fondo europeo per gli affari
marittimi la pesca e |'acquacoltura (FEAMPA)
nonché del Reg. (UE) 2021/1060

Esperienza di gestione di servizi, procedure e
gestione di istruttorie amministrative
specifiche del comparto della pesca e

Massimo punti 5 4

Massimo punti 5 4,5

acquacoltura

Conoscenza del codice dei contratti pubblici

. ) . Massimo punti 5 5
e provvedimenti connessi (D. Lgs 36/2023)

Conoscenza delle procedure di archiviazione
e custodiain sicurezza della documentazione
amministrativa e tecnica ed esperienza
nell'implementazione di piattaforme
telematiche per laraccolta di dati inerenti
progetti e programmi

Aspetti attitudinali motivazionali, capacita
gestionali connesse al ruolo, orientamento  [Massimo punti 5 4,5

Massimo punti 5 4,5

all'innivazione organizzativa
Totale punteggio 30 27

La Commissione procede, quindi, all’attribuzione della votazione complessiva sommando il
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli al voto complessivo attribuito al colloquio. Nel
dettaglio: Marco De Vecchis - Valutazione dei titoli punti 60/70 - Valutazione della prova orale
punti 27/30 - Valutazione complessiva punti 87/100. La graduatoria dei candidati che hanno
superato il punteggio minimo di 60/100 e che, quindi, risultano idonei & cosi composta: Marco De
Vecchis - Punti 87/100.

Alle ore 13:40, dopo aver provveduto alla lettura e all’'unanime approvazione del presente verbale,
la Commissione dichiara conclusa la seduta, dando mandato al Presidente di trasmettere al
Responsabile Unico del Procedimento l'intera documentazione relativa alla procedura di selezione

svolta.

[MfSegretario Il Presidente
Alegsandro Fasciani Valerio Roberto Cavallucci



